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Introducao

Uma leitura do Projeto Educativo em vigor permite concluir que o documento consigna
os principios estatuidos na reorganizagdo curricular, quer do ensino basico, implementada
desde 2002, quer do ensino secundario, aplicada desde 2004, com as altera¢des introduzidas

por novos diplomas legais.

Todos os problemas que possam ser detetados numa escola estdo, de algum modo
relacionados com outro problema maior — o insucesso escolar. Todos os esforgcos ndo sao
demais na luta contra o insucesso escolar, em prol da formagao global dos alunos. Este
sucesso de formagao pretende que o aluno fique detentor de um saber, de um saber-ser
e de um saber-fazer. A escola, como publica que é, insere-se numtodo nacional,
dependendo da administragdo central e regional, seguindo necessariamente regras

determinadas pela lei geral.

Mas, numa altura em que se dispde de novos espagos e equipamentos, a Escola
Secundaria Dr. Solano de Abreu ndo pode ser unicamente o local de aplicagdo de uma
politica nacional de Educacio; deve ser também o local de elaboragcdo e realizagdo duma

politica educativa propria, no respeito pela legislacdo em vigor.

Entende-se, assim, que a especificidade de cada escola, inserida num determinado
contexto humano, econémico e social, com um conjunto especifico de recursos humanos e
materiais, € uma mao cheia de projetos, sonhos e ambigdes, deve conduzir a um documento
préprio, que reflita e permita uma gestdo auténoma dos seus problemas e dos caminhos que

quer percorrer...

Sabendo-se que a resisténcia a mudanca é inata no ser humano, ela nao deve no
entanto assumir-se como barreira intransponivel, sob pena de relegar o(s) interveniente(s)
para um beco esconso, a margem da corrente. Ha de facto novas perspectivas na educagao,
numa tentativa de adequacédo a sempre mutante realidade social: a vertigem da velocidade e
o dominio crescente das novas tecnologias de informagcdo e comunicagdo; a escola
inclusival/integradora; a preméncia do sucesso educativo; o combate ao abandono escolar; a
educacdo para os valores de cidadania. Aprender e ensinar sdo processos cada vez mais
dindmicos, pouco compaginaveis com um passado ainda recente, e em que as palavras de
ordem parecem ser agora a da QUALIFICACAO, numa aposta de ultrapassagem das
crénicas limitagdes do pais, que sao afinal as dos seus habitantes e a da CIDADANIA, no
sentido de desenvolver uma responsabilidade social e moral e uma participagdo mais ativa na

comunidade.



1- PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS E PRIORIDADES DE INTERVENCAO EDUCATIVA

1.1 Areas Prioritarias de Intervengao (metas a atingir)

Tomando como base de trabalho para este PCE o Projeto Educativo da Escola e as
metas por ele definidas, bem como as competéncias gerais previstas no curriculo nacional,

apontam-se como areas prioritarias de intervenc¢éo, as seguintes:

1. Consciencializagdo e responsabilizagdo da comunidade, face aos novos desafios (novo
modelo de gestdo, novos modelos de avaliagdo, novo estatuto do aluno, novo papel do

professor, novo modelo de formagao do pessoal docente e ndo docente).
2. Melhoria das taxas de sucesso...
3. Reducgao das taxas de abandono do Ensino Basico e do Ensino Secundario...

4. Implementacdo de novas formas de intervengdo pedagodgica, valorizando o Projeto

Curricular de Turma, como forma de apropriagao dos curriculos nacionais.

5. Otimizagdo dos recursos humanos, materiais e fisicos, visando a melhoria do servigo

publico de educacéo.

(Projeto Educativo, pg. 19)

1.2 Objetivos

De acordo com as metas tracadas, definem-se os seguintes objetivos:

1. Ajustar o funcionamento da escola aos desafios de uma sociedade em mudanga, tendo em
conta as novas ofertas curriculares, a defesa do ambiente, do patriménio e a utilizagao

correta da lingua portuguesa.

2. Motivar os discentes para a atividade fisica, a pratica de uma alimentagdo saudavel, a

educacao para a sexualidade e o respeito pela diferenca, numa escola multicultural.

3. Implementar novas praticas de relacionamento pedagégico, de forma a minimizar
problemas comportamentais e a tornar a escola num lugar de acolhimento e de

aprendizagens saudaveis.



4. Desenvolver estratégias multidisciplinares, numa perspectiva de superacdo das

dificuldades de aprendizagem e de combate ao insucesso e abandono escolares.

5. Desenvolver esforcos, junto da tutela, para dotar a escola de meios materiais adequados

as exigéncias de uma sociedade em constante mutagéo e evolugéo.

6. Dar visibilidade a escola, através da articulagdo dos projetos desenvolvidos com a
comunidade envolvente e do estabelecimento de protocolos e parcerias com instituicdes

publicas e privadas.

7. Desenvolver valéncias que contribuam para a consecugao dos objetivos, subjacentes aos

principios de uma escola que garanta a inclusdo de todos os alunos.

8. Investir na area da formacgao continua do educador, docente e ndo docente, com vista a

um desempenho ajustado ao novo modelo de Escola e de educacgao.

9. Regular o funcionamento da escola, através de uma avaliacao sistematica das atividades e
dos projetos desenvolvidos.

(Projeto Educativo, pg. 20).



2- TEMA AGLUTINADOR

O tema aglutinador, para o ano letivo 2011/2012, denomina-se “PRESERVAR O
AMBIENTE DA ESCOLA: UMA LICAO DE CIDADANIA”. E preciso termos em mente que, por
ambiente da Escola, entende-se ndo apenas o entorno fisico, mas também os aspetos
sociais, culturais e comportamentais interrelacionados. Portanto, preservar o ambiente da
Escola ndo significa apenas ndo deitar lixo no chdo ou nado danificar mobiliario e
equipamentos, significa, também, respeitar os direitos dos outros e cumprir com 0s nossos
deveres. Devemos criar, nos alunos, a ideia de que os direitos de cada um acabam quando
comegam os direitos dos outros. Preservar o ambiente da Escola € mais do que uma licdo de

cidadania e justica, € também uma licdo de inteligéncia.

Este tema vem, alias, ao encontro do tema orientador, “Ambiente(s)”, definido no
Projeto Educativo, que “visa chamar a atencao para a envolvéncia fisica e humana de todas
as atividades desenvolvidas na escola, levar a comunidade educativa a tomar consciéncia
das suas limitagdes e necessidades, mas, também, das suas potencialidades, a ser cada vez
mais participativa e a trabalhar em torno de objetivos e metas comuns, numa perspectiva de
tornar a escola mais dinamica, mais visivel junto da comunidade, mais capaz de intervir

socialmente e de promover uma educacgao de exceléncia”. (Projeto Educativo, pg. 3)



3- ORGANIZACAO ESCOLAR

3.1 Oferta formativa

No ano letivo de 2011/2012, a Escola Secundaria Dr. Solano de Abreu tem a

funcionar, no Ensino Basico, o 3° Ciclo e Cursos de Educagao e Formacgéao de nivel .

No Ensino Secundario, a oferta de Cursos Cientifico-Humanisticos abrange as areas
de Ciéncias e Tecnologias, Ciéncias Socioecondémicas, Linguas e Humanidades e Artes
Visuais. No ambito do Ensino Profissional, funcionam os cursos de Técnico de Instalagdes
Elétricas, de Técnico de Higiene e Seguranga do Trabalho e Ambiente, de Técnico de
Marketing, Rela¢des Publicas e Publicidade, de Técnico de Gestdo e Programacgio de

Sistemas Informaticos, de Técnico de Gestao e de Técnico de Servigos Juridicos.

No que respeita aos cursos de Educacédo e Formac&o de Adultos, estdo abertas duas

turmas de nivel Secundario.

3.2 Distribuigao da carga letiva do 3° ciclo

7° ano 8° ano 9°ano
Disciplinas X45’ X45’ X45’
Lingua Portuguesa (2?-;?-)2) (26-;+S-)2) (2+2+1)
LE1 (231) (121) (221)
LE2 (231) (2-3;1) (131)
Historia (131) (2_3”) (221)
Geografia (131) (121) (131)
ol | oo | ooy
A . 2 2 2
Ciéncias Naturais 2) 2) 2)




2 2 3
Fisico — Quimica
2) (2) (2+1)
2 2
Educacgéo Visual
2) (2) 3

~ . 2 2 (2+1)

Educacao Tecnoldgica ou Teatro
? 2) (2)

. 3 3 3
Educacéo Fisica (2+1) (2+1) (2+1)
Formacgao Civica 1 1 1
Int. Tecnologias Inf. Comunicacéo -- -- é)
Educagao Moral e Religiosa 1(b) 1(b) 1(b)

(a) 1 tempo distribuido pela Escola de acordo com (f) da nova organizagao curricular do 3.°
ciclo.
(b) Disciplina de frequéncia facultativa

3.3 Organizacgao dos horarios dos alunos

Na elaborag¢éo dos horarios dos alunos, deve ter-se em conta o seguinte:

e ter no minimo uma hora de almocgo por dia;

* as aulas de Educacao Fisica, quando marcadas no turno da tarde, devem iniciar-se
pelo menos uma hora depois do periodo definido para almogo;

* o tempo de aulas curriculares ndo deve ultrapassar oito tempos por dia;

* na medida do possivel, a quarta feira a tarde deve destinar-se as atividades
extracurriculares, desporto escolar e apoios educativos ;

e as turmas do ensino secundario dos cursos cientifico-humanisticos devem ter, na
medida do possivel, dois ou mais meios dias para estudo ou trabalho individual;

e deve evitar-se aulas isoladas e furos;

* deve evitar-se, na medida do possivel, ter duas linguas estrangeiras em tempos
seguidos;

* a organizacao do horario deve contemplar, na medida do possivel, uma distribuicdo
equitativa de disciplinas de carater tedrico e de disciplinas de carater pratico;

* as turmas dos cursos profissionais ndo podem ter mais de sete horas por dia;



* na medida do possivel, os alunos do terceiro ciclo ndo devem ter aulas no ultimo

tempo da tarde;
e o desdobramento em turnos deve ser no mesmo dia.

3.4 Horario de funcionamento letivo

Manhé Tarde Noite
8:30 — 10:00 13:45 - 15:15 19:30 — 20:15
10:20 — 11:50 15:30 — 17:00 20:25 - 21:55
12:00 — 13:30 22:00 — 23:30

3.5 Calendario Escolar

Periodos letivos Inicio Termo
1.° 15 de setembro de 2011. | 16 de dezembro de 2011
2° 3 de janeiro de 2012 23 de margo de 2012
10 de abril de 2012 8 de junho de 2012 - 9.°,11.°e 12.°

anos.

3.°
15 de junho de 2012 — para 0s 7.°,
8.° e 10.° anos de escolaridade

Interrup¢ao do Carnaval de 20 a 22 de Fevereiro.



3.6 Horario de funcionamento dos servigos:

Servigos Horario

Biblioteca 08:15-17:30

Bar 08:15 - 12:00; 14:00 - 17:00

Papelaria/Reprografia 08:15 - 12:30; 13:15 - 17:15; 19:15 - 21:00

Refeitério 12:00 - 14:00

Secretaria 22, 32 5°e 6° Feira: 09:30 - 16:30
42 Feijra: 09:30 — 14:30

Serv. Tec. Ped. (STP) 09:30 - 12:30; 14:00 - 16:30

3.7 Distribuicdo do servigo letivo dos docentes

A distribuicdo do servigo docente deve ter em conta os principios seguintes:

* adefesa da qualidade do ensino e os legitimos interesses dos alunos;

* a responsabilidade da proposta de distribuicdo de niveis é do grupo disciplinar e n&o
apenas do professor;

* a antiguidade/graduacdo do professor ndo pode ser critério preferencial para a
distribuicdo de niveis;

* deverao ser respeitadas, sempre que possivel, as continuidades;

* na atribuicdo de niveis, € importante ter em consideragcdo a formacéo inicial dos

professores;



3.8 Organizacao do horario semanal do pessoal docente

A organizag&o do semanario horario dos docentes deve ter em conta o seguinte:

* registar a totalidade de tempos correspondentes a duracdo da respetiva prestacao de
trabalho, com excecdo da componente letiva destinada ao trabalho individual e de
participagdo em reunioes;

* n&o ter mais de oito tempos por dia;

e ter, na medida do possivel, um dia por semana sem componente letiva, de modo a
permitir uma melhor organizagdo do trabalho individual e facilitar as permutas de

aulas.

3.9 Ocupacgao plena dos tempos escolares dos alunos

A ocupacdo dos tempos escolares dos alunos contemplara prioritariamente as
atividades em sala de aula e eventualmente, em alguns casos, a participacdo em tarefas

ligadas aos diversos clubes e projetos que constam do Plano Anual de Atividades.

No ambito das atividades a desenvolver em sala de aula, os docentes elaboram fichas
de trabalho para serem aplicadas em OTE.

3.10 Critérios para a constituicdo de turmas

A constituicdo de turmas obedece aos critérios seguintes:

* homogeneidade (equilibrio de idades e de sexos);
* nao formar turmas apenas com alunos repetentes;
* dar continuidade dos grupos turmas nos 8.°, 9.°, 11.° e 12.° anos de escolaridade,

desde que neste ultimo as opg¢des das disciplinas o permitam;



* respeitar, na medida do possivel, as primeiras op¢des dos alunos, quer na escolha de
cursos, quer nas disciplinas especificas e nas linguas;

* sempre que possivel, atender aos pedidos dos encarregados de educacdo, desde que
devidamente fundamentados e atempadamente entregues;

* na medida do possivel, ter em conta a proveniéncia geografica dos alunos.

3.11 Critérios para a distribuigcao dos cargos pedagoégicos

Todo o servico ndo docente, que envolva cargos pedagogicos, sera prioritariamente

distribuido pelos professores que se encontram na carreira, no minimo, no quarto escalao.
Foram designadas as seguintes Comissdes de Trabalho:

* Comisséo para a elaboragao do projeto educativo;

* Comissao de Coordenacéao das atividades de ocupagao dos tempos escolares;
* Comissao de elaboragao de estatistica da avaliagdo dos alunos;

* Comissao de avaliagao interna da escola;

* Equipa da biblioteca escolar.



4- ORGANIZACAO PEDAGOGICA

4.1 Principios gerais da Escola no dominio dos curriculos:

A educacéo para a cidadania;
A valorizagdo da lingua e da cultura portuguesas;

A utilizagéo das tecnologias da informagéo e da comunicacéo;

AR NEE NN

A valorizagao das aprendizagens experimentais, de acordo com a natureza

de cada disciplina e o nivel etario dos alunos.

4.2 Perfil de competéncias/objetivos a desenvolver pelo aluno no final do Ensino

Basico/Secundario

Mobilizar saberes culturais, cientificos e tecnoldgicos para compreender a realidade e
para abordar situacdes e problemas do quotidiano.

Usar corretamente linguagens das diferentes areas do saber cultural, cientifico e
tecnoldgico para se expressar.

Usar corretamente a lingua portuguesa para comunicar de forma adequada e para
estruturar o pensamento proprio.

Usar linguas estrangeiras para comunicar adequadamente em situagbes do
quotidiano e para apropriagao de informagao.

Adoptar metodologias personalizadas de trabalho e de aprendizagem adequadas a
objectivos visados.

Pesquisar, selecionar e organizar informagédo para a transformar em conhecimento
mobilizavel.

Adoptar estratégias adequadas a resolu¢éo de problemas e a tomada de decisdes.
Realizar atividades de forma auténoma, responsavel e criativa.

Cooperar com outros em tarefas e projetos comuns.

Relacionar harmoniosamente o corpo com o espag¢o, numa perspectiva pessoal e

interpessoal promotora da saude e da qualidade de vida.



4.3 Competéncias transversais

Métodos de trabalho e de estudo
Tratamento de informagao
Comunicacgao

Estratégias cognitivas

o a0~ w DN

Relacionamento interpessoal e de grupo

4.4 Area Curricular Nao Disciplinar

Formagao Civica — espaco privilegiado para o desenvolvimento da educagao para a

cidadania, visando o desenvolvimento da consciéncia civica dos alunos.

Objetivos:

* Interiorizar regras de boa convivéncia;

* Promover valores como a cooperagéao, a solidariedade, o respeito pelo outro e por si
proprio;

* Incentivar a participagdo ativa dos alunos na escola e na sociedade;

e Cultivar os principios democraticos;

* Criar/consolidar habitos de vida saudavel,

* Estimular a defesa do patriménio natural e cultural;

* Viver a cidadania na sua plena expresséo.

Parametros de avaliacao:

* Assiduidade e pontualidade;

* Interesse na discussao de opinides e partilha de experiéncias;
* Respeito por opinides diferentes;

* Participac&o na vida da turma, escola e comunidade;

* Respeito pelas regras estabelecidas;

* Aplicacéo pratica das competéncias trabalhadas na aula.

A avaliagdo expressa-se de uma forma descritiva, ndo produzindo efeitos diretos na

progressao/retengao dos alunos.



4.5 Avaliagao dos alunos

“A avaliacao constitui um processo regulador das aprendizagens,
orientador do percurso escolar e certificador das diversas aquisicbes
realizadas pelos alunos.” (Dec.-Lei 74/2004 e Dec.-Lei 6/2001)

Tendo em consideracdo o pressuposto na lei e o carater continuo e sistematico da

avaliagdo, deverao ser ponderados/considerados os seguintes itens gerais:

>

os critérios de avaliacdo devem ser claros e dados a conhecer ao aluno logo no inicio
do ano letivo;

a avaliagao formativa deve assumir primordial importancia no processo de avaliagao
dos alunos e fornecer, a todos os envolvidos, informacédo sobre o desenvolvimento
das aprendizagens, permitindo controlar o processo;

os elementos de avaliacdo devem ser diversificados e estar de acordo com as
estratégias utilizadas, recorrendo “a uma variedade de instrumentos de recolha
de informacgao adequados a diversidade das aprendizagens e aos contextos em
que ocorrem” (Dec.-Lei n.° 6/2001);

as aprendizagens de caracter transversal (no ambito da educagao para a cidadania e
da valorizagéo da lingua portuguesa), ou de natureza instrumental (nomeadamente a
utilizacdo das TIC) constituem objeto de avaliagdo em todas as areas curriculares;

a correcao e entrega de qualquer teste ou trabalho sera sempre efectuada no prazo
maximo de duas semanas;

nédo deverdo ser realizadas provas de avaliagcdo nos ultimos cinco dias de aulas de
cada periodo;

0 processo de avaliagdo deve, ainda, proporcionar ao aluno momentos de
autoavaliagao, permitindo-lhe atitudes de reflexdo sobre o trabalho desenvolvido. Para

o efeito, o aluno devera estar na posse de todas as informagdes.



Critérios de Avaliagao

Critérios Especificos Critérios Gerais

- Assiduidade e pontualidade
Conhecimentos/ - Comportamento/atitudes na sala de aula
Competéncias - Empenho e organizacéao

- Cooperacao e interagao

1) 2) Total | - Capacidade de expressao e comunicagao
Pelo
. . Até
Ensino Basico 55% Menos | 8o, 20%
25%
Entre | Pelo
. . 50% | menos ° 0
Ensino Secundario e 90% 10%

77% | 15%

1) Para este pardmetro devem existir no minimo dois testes e/ou trabalhos individuais, por
cada periodo, ou no caso dos cursos profissionais por cada moédulo. Cada Grupo de
recrutamento define a percentagem a utilizar.

2) A definir por cada grupo de recrutamento.

- Em cada periodo aplicando as percentagens acima referidas (critérios especificos e gerais)
resulta um valor arredondado as décimas.

- No 2.° periodo a classificagéo final resulta da seguinte média ponderada: valor arredondado
as décimasdo 2.° periodo x 0,6 + valor arredondado as décimas do 1.° periodo x 0,4.

- No 3.° periodo a classificagéo final resulta da seguinte média ponderada: valor arredondado
as décimasdo 3.° periodo x 0,4 + valor da média ponderada arredondada as décimas do 2.°
periodo x 0,6.

- No ensino basico as classificagdes de cada periodo deverdo ser convertidas em niveis de
acordo com a tabela seguinte:

Percentagem Nivel
0-19 1
20-49 2
50 — 69 3
70 — 89 4
90 - 100 5




* No 3° ciclo, a avaliagdo sumativa exprime-se numa escala de 1 a 5, em todas as
disciplinas, podendo ser acompanhada, quando se considerar relevante, de uma
apreciacao descritiva sobre a evolugao do aluno;

* No Ensino Secundario, a avaliacdo sumativa traduz-se numa escala de 0 a 20 valores.

Critérios de retencao no Ensino Basico

Anos intermédios (7° e 8°)

O aluno nao transita:
a) com quatro ou mais niveis inferiores a trés, em quaisquer disciplinas;

b) com trés ou mais niveis inferiores a trés, se um deles for a Lingua Portuguesa ou a

Matematica.

Nota : A decisdo da progressado de um aluno nas condigbes indicadas nas alineas a)
e b) & da responsabilidade do Conselho de Turma e devera ser tomada por
unanimidade. Caso a referida decisdo seja tomada apenas por maioria devera
proceder-se a nova reunido do Conselho de Turma, na presenca do respectivo
Coordenador dos Diretores de Turma, na qual a decisdo de progresséo, devidamente
fundamentada, deve ser tomada por dois tercos dos professores que integram o

Conselho de Turma.

Ano terminal de ciclo

No final do 3° ciclo, aplica-se o regulamentado no artigo 39° do Despacho Normativo
n.° 30/2001.

Critérios de Retengao no Ensino Secundario

No Ensino Secundario, as condi¢des de transicdo/aprovagao sao as definidas por lei,

nao tendo a Escola autonomia para flexibilizar os critérios de retengao.



5- FORMACAO

5.1 Atividades de Enriquecimento Curricular

“As escolas, no desenvolvimento do seu projeto educativo, devem proporcionar aos
alunos atividades de enriquecimento do curriculo, de carater facultativo e de natureza
eminentemente ludica e cultural, incidindo, nomeadamente, nos dominios desportivo,
artistico, cientifico e tecnolégico, de ligacdo da escola com o meio, de solidariedade e

voluntariado e da dimenséao europeia na educag¢do” (Dec. Lei n° 6/2001, art. 9°)

“Em complemento das atividades curriculares do nivel secundario de educagéo,
compete as escolas organizar e realizar, valorizando a participacdo dos alunos, acdes de
formacgdo cultural e de educacgdo artistica, de educacdo fisica e de desporto escolar, de
formacdo civica, de insergdo e de participacdo na vida comunitaria, visando especialmente a
utilizagdo criativa e formativa dos tempos livres, e orientadas, em geral, para a formagdo

integral e para a realizagdo pessoal dos alunos. (Dec. Lei n° 74/2004, art.7°, ponto 2)

E neste contexto que se inserem os diversos clubes e projetos aprovados para o ano
letivo 2011/2012, registando-se que alguns deles desenvolvem ja as suas atividades ha
varios anos, fomentando-se a sua continuidade. Esses projetos e os seus objetivos constam

do Plano Anual Atividades.

5.2 Formacgao Interna

De acordo com indicagcbes superiores e em articulagdo com o Centro de Formacgao de
Escolas A23, a formacgéo a promover deve ser fundamentalmente na area das Tecnologias de
Informagédo e Comunicacgéo (TIC) quer para obtencédo do nivel um da certificagdo TIC, quer

para a obtencao do nivel dois da mesma certificagao.



6- PROGRAMA DE TUTORIA

6.1 Definicao

O Programa de Tutoria que se pretende implementar entende a Tutoria como uma
dindmica colaborativa em que intervém diferentes atores (alunos, docentes e encarregados
de educacédo) de forma a resolver dificuldades de aprendizagem dos alunos, facilitar a sua

integracdo na escola e nos grupos/turma e atenuar eventuais situagdes de conflito.

6.2 Perfil do Tutor

A designacao do professor Tutor pelo Diretor devera ter em conta os seguintes

aspectos:

a) ser preferencialmente um professor com formagédo especializada adequada e
experiéncia em orientagdo educativa ou em coordenacéo pedagogica;

b) ter facilidade em relacionar-se, com os alunos;

c) ter facilidade em comprometer os alunos e fazé-los participar na definicdo de

objetivos, tornando-os mais responsaveis;

d) ter facilidade em fomentar um ensino participativo, de forma a desenvolver nos

alunos o sentimento de serem agentes da sua aprendizagem.

e) ter capacidade de negociar e mediar em diferentes situagdes e conflitos;

6.3 Fungbes/competéncias

1. Facilitar a integracdo dos alunos na escola e na turma fomentando a sua

participacao nas diversas atividades.



2. Contribuir para o sucesso educativo e para a diminuicdo do abandono escolar,

conforme previsto no Projeto Educativo da Escola.
3. Aconselhar e orientar no estudo e nas tarefas escolares.

4. Atender as dificuldades de aprendizagem dos alunos para propor, sempre que
necessario, adaptagdes programaticas, em colaboragdo com os professores e com os

servicos técnico pedagodgicos.

5. Desenvolver a agao de Tutoria de forma articulada, com a familia, com o diretor de

turma, com a Psicdloga e a docente de Educagéo Especial.

6. Elaborar relatérios periddicos (um por periodo) sobre os resultados da agao tutorial,

a serem anexados a ata do conselho de turma.

6.4 Atividades do professor tutor com os alunos

1. Elucidagéo sobre métodos de estudo.

2. Exploragado de materiais e meios de apoio ao estudo de natureza diversa (manuais,

caderno diario...).

3. Acompanhamento da realizagdo de trabalhos de casa e de grupo e eventual

esclarecimento de duvidas.

4. Coordenacgao o horario de estudo, de acordo com os tempos livres e ocupacgao de

tempos de lazer (aconselhamento do horario de estudo).

5. Analise de problemas de integracéo escolar e outros propostos pelos alunos.



6.5 Atividades do professor tutor com os professores

Colaborar com os Diretores de Turma e professores das disciplinas em que os alunos
revelam mais dificuldades de forma a tomar conhecimento dos aspectos especificos e

prioritarios a que o tutor devera atender.

6.6 Atividades do professor tutor com os pais/encarregados de educacgao

Explicar as fungbes e tarefas da tutoria, solicitando aos pais/encarregados de
educacédo a sua colaboracdo no acompanhamento e supervisdo do tempo de estudo em casa

e das tarefas a realizar.



7- OUTROS ASPETOS

7.1 Guiao para a elaboragao dos Projetos Curriculares de Turma

O Conselho Pedagdgico concebeu e disponibilizou um guido em suporte informatico

para a elaboracao do Projeto Curricular de Turma.

7.2 Orientagao Vocacional e Avaliagao Técnico Pedagégica

A escola dispde de uma psicéloga, cujo plano de atividades contempla as valéncias de
apoio psicopedagdgico, quer para alunos com Necessidades Educativas Especiais, quer para

os apoios educativos. Conta ainda com a colaboragao de um professor de Ensino Especial.

A identificagdo das situacbes cabe ao Conselho de Turma, que devera sinalizar e
efetuar os respectivos pedidos junto do STP, no sentido de se fazer a sua avaliagdo e

acompanhamento e eventual encaminhamento nos casos em que se conclua ser necessario.

A avaliacdo das medidas implementadas e dos seus resultados é fundamental para

que se possam tomar decisdes em relacdo ao desenvolvimento do processo.

Do Projeto Curricular de Turma devem constar todas as medidas definidas na
sequéncia de uma avaliagcdo positiva de necessidades educativas especiais ou apoios
educativos a implementar no trabalho com os alunos, de forma a combater as dificuldades

diagnosticadas.

A area de Formacgao Civica sera um recurso a utilizar na orientagdo vocacional dos

alunos do nono ano.

Em termos prioritarios, o apoio pedagdgico aplica-se aos alunos que revelem
dificuldades intelectuais comprovadas ou caréncias acentuadas de aprendizagem em

qualquer area curricular.



7.3 Avaliagcao do Projeto

A avaliagdo do Projeto Curricular de Escola € da competéncia do Conselho

Pedagogico.

A avaliagao sera feita, em qualquer altura, sempre que se justificar, e no final do ano
letivo, com base nos relatérios dos Coordenadores dos Diretores de Turma, da Psicéloga,

dos Coordenadores de Departamento e do Coordenador de Projetos.
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