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CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

 
CRITÉRIOS GERAIS – 15% 
 
− Assiduidade; 
− Comportamento na sala de aula; 
− Empenho e organização; 
− Cooperação e interacção; 
− Capacidade de expressão e comunicação; 
 

 
CRITÉRIOS ESPECÍFICOS (Conhecimentos/Competências) - 85% 
 
� Para a componente técnica do Curso Profissional Técnico de Gestão e Programação de 

Sistemas Informáticos e para a disciplina de Aplicações Informáticas B 
 
− Trabalho realizado em aula: 20% 

• Cumprimento das actividades propostas em aula 
• Participação no trabalho 
  

− Testes e trabalhos de Avaliação: 65% 
 
� Para a disciplina de Tecnologias de Informação e Comunicação (TIC) 
 
− Trabalho realizado em aula: 10% 
− Testes e/ou projectos práticos de Avaliação: 75% 
 
 
 
 
 
 
 
O Coordenador do Grupo de Recrutamento 
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(Rui Moleirinho Fernandes) 


